Vereinsstatuten PRO EGGENBURG

§ 1 Name und Sitz
Der Verein fihrt den Namen ,Pro Eggenburg® und hat seinen Sitz in Eggenburg. Er

erstreckt seine Tatigkeit auf ganz Osterreich. Die Errichtung von Zweigvereinen ist

nicht beabsichtigt.

§ 2 Zweck

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet und fiir alle Burgerinnen und

Bdrger offen ist, bezweckt

die Bewahrung und Pr&sentation des Kulturerbes und Kulturguts in
Eggenburg,

die Erforschung, Aufbereitung und Darstellung der Geschichte der Stadt
Eggenburg und die Férderung des geschichtlichen Verstandnisses der
Stadtbewohner,

die Erreichung der Ziele der Stadterneuerung, die im Leitbild enthalten sind,
die Forderung der und die Unterstiitzung aller Bestrebungen zur
Stadtentwicklung, zur Verbesserung der Lebensqualitat im Ort und in der
Region durch soziale, kulturelle und kologische MaRnahmen,

die Vertretung der Interessen der drtlichen Gemeinschaft,

die Setzung von MaRnahmen zur Entwicklung und Festigung des
Zusammengehorigkeitsbewusstseins der Bevdlkerung,

die Férderung und Unterstiitzung aller Bestrebungen, welche die Erhaltung
des historischen Charakters der Stadt Eggenburg, ihres Ortsbildes, ihrer
Bauwerke und Denkmaéler zum Gegenstand haben,

die Verwirklichung der gemeinsamen kulturellen und sozialen Interessen der
Stadtbewohner,

die Beschaffung der erforderlichen Mittel, um die Vereinszwecke erfiillen zu

kdnnen.

§ 3 Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks
(1) Als ideelle Mittel dienen
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, |
e die Abhaltung von Veranstaltungen, Vortragen, Konzerten, Lesungen und

. . . | .
Exkursionen, Diskussionsveranstaltungen und Versammlungen fiir die

, o : |
Vereinsmitglieder und weitere Personen, \

e die Durchfihrung von wissenschaftlichen Arbeite‘ﬁ,

e die Herausgabe von Publikationen, %

e die Einrichtung von Bibliotheken und Archiven, ‘\
\
e die Aufbewahrung von Sammlungen, 1

e die Zusammenarbeit mit anderen Organisationen‘\mit ahnlichen Zielen,

[
e der Betrieb eines oder mehrerer Museen. \

die Mitarbeit in einem Ortsbildbeirat oder in entsp!)rechenden Gremien

(2) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracbnt werden durch
Mitgliedsbeitrage, Spenden, Sammlungen, Schenkungel‘p, Verméchtnisse, Erlose aus
Verkaufen, Eintrittserlése, Ertragnisse aus Veranstaltunéen und anderen
Unternehmungen, Subventionen und Foérderungen, Spor‘!‘wsorgelder,

Werbeeinnahmen und sonstige Zuwendungen von Geld !‘und Sachwerten.

§ 4 Arten und Erwerb der Mitgliedschaft ‘

|
(1) Die Mitglieder des Vereins unterscheiden sich in ordentliche Mitglieder und

|

Ehrenmitglieder. Die Mitglieder kdnnen natiirliche oder juristische Personen sein.
(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, welche sich voll an d‘er Arbeit des Vereins
beteiligen oder die sich mit dem Vereinszweck identifizierl\en und diesen unterstitzen.
Die Aufnahme der ordentlichen Mitglieder erfolgt durch d#an Vorstand. Die Aufnahme
kann ohne Angabe von Griinden abgelehnt werden. \
(3) Ordentliche Mitglieder kénnen durch Beschluss der H%auptversammlung mit %
Mehrheit der abgegebenen Stimmen zum Ehrenmitglied #rnannt werden, wenn sie
sich um den Verein und seine Ziele in besonderem Maﬁé‘ verdient gemacht haben.
Sie sind von der Leistung eines Mitgliedsbeitrags befreit. “

\‘
§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft \‘
(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, freiwilligen Austritt, Ausschluss,
Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft, bei juristischen Pe‘rsonen und rechtsfahigen
Personengesellschaften zudem durch Verlust der Rechtsﬁaersénlichkeit.
(2) Der Austritt kann nur zum Jahresende erfolgen. Er mu‘;ss dem Vorstand

mindestens ein Monat vorher schriftlich mitgeteilt werden.“ErfoIgt die Mitteilung



verspatet, so ist sie erst zum nachsten Austrittstermin wirksam. Fir die
Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe maRgeblich.

(3) Der Vorstand kann ein Mitglied wegen Verletzung der Mitgliedspflichten
(insbesondere der Zahlung fallig gewordener Mitgliedsbeitrage) und wegen
unehrenhaften Verhaltens ausschlieRen. Der Ausschluss ist sofort wirksam. Die
Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den genannten Griinden

von der Hauptversammlung mit einfacher Mehrheit beschlossen werden.

§ 6 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder haben Zugang zu allen Veranstaltungen und zu den Einrichtungen
des Vereins. Das Stimmrecht in der Hauptversammlung sowie das aktive Wahlrecht
steht allen Mitgliedern zu, das passive Wahlrecht nur natirlichen Personen.

(2) Die Mitglieder sind in der Hauptversammlung vom Vorstand tiber die Tatigkeit und
finanzielle Gebarung des Vereins und (iber den gepriiften Rechnungsabschluss
(Rechnungslegung) sowie lber Insichgeschafte des Vereins mit ihren Organwaltern
zu informieren. Die Rechnungspriifer haben Giber die Priifung zu berichten.

(3) Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer
Hauptversammiung verlangen. Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann unter
Angabe von Griinden vom Vorstand tber die Tatigkeit und die finanzielle Gebarung
des Vereins binnen vier Wochen verlangen.

(4) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zZu
fordern und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck von ,,Pro
Eggenburg” Abbruch erleiden kénnte. Sie haben die Statuten und die Beschliisse der
Organe zu beachten. Die Mitglieder, ausgenommen die Ehrenmitglieder, sind zur
punktlichen Zahlung der Mitgliedsbeitrage in der von der Hauptversammlung

beschlossenen Hohe verpflichtet.

§ 7 Hauptversammiung (,Mitgliederversammlung®)
(1) Eine ordentliche Hauptversammlung findet jahrlich statt. Eine auRerordentliche
Hauptversammiung findet auf

1. Beschluss des Vorstands oder der Hauptversammlung

2. Schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder
3. Verlangen eines Rechnungsprifers
4

. Beschluss der Rechnungspriifer oder

TR
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|
|
5. Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators bi\nnen vier Wochen statt.
Den Vorsitz in der Hauptversammlung fuhrt der Obmanﬁ‘\, bei Verhinderung einer der
Stellvertreter, bei Verhinderung das an Jahren alteste aHPwesende Vorstandsmitglied.
(2) Zu den ordentlichen und auf3erordentlichen Hauptve#sammlungen sind alle
Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin scﬁ‘uriftlich, oder
per E-mail an die vom Mitglied bekannt gegebene Adreq‘se (E-Mail-Adresse)
einzuladen. Die Einladung zur Hauptversammlung hat Z*eitpunkt und Ort
sowie deren Tagesordnung zu enthalten. Die Einberufujg erfolgt durch den Vorstand
(Abs.1 Z. 1 bis 3), durch den Obmann, durch die Rechnqngspr(}fer (Abs.1 Z.4) oder
durch einen gerichtlich bestellten Kurator (Abs.1 Z. 5). \
(3) Antrage zur Hauptversammiung sind mindestens ein% Woche vor dem
Versammlungstermin schriftlich einzubringen. ¥
(4) Bei der Hauptversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Jedes
Mitglied hat eine Stimme. Die Ubertragung des Stimmretﬁhts auf ein anderes Mitglied
im Wege einer schriftlichen Bevollméchtigung ist zuléssié. Ein Mitglied darf
zusammen mit der eigenen Stimme insgesamt nur zwei $timmrechte ausuben.
(5) Die Hauptversammlung ist ohne Ricksicht auf die Ar{zahl der Erschienenen
beschlussfahig. Gultige Beschlisse —ausgenommen sollphe uber einen Antrag auf
Einberufung einer aufserordentlichen Hauptversamm!und — koénnen nur zur
Tagesordnung gefasst werden \
(6) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Haug‘tversammlung erfolgen in
der Regel mit einfacher Mehrheit der abgegebenen gUIti(ﬁen Stimmen, bei
Stimmengleichheit entscheidet der oder die Vorsitzende, ‘bel Wahlen das Los.
Beschliisse, mit denen die Statuten gedndert oder der qurem aufgelost werden soll,
bediirfen einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln d%ar abgegebenen glltigen
Stimmen und dirfen nur gefasst werden, wenn der entsg‘rechende
Tagesordnungspunkt in der Einladung mitgeteilt wurde. |\
(7) Der Hauptversammlung obliegen ‘\
« die Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberlchtes und des
Rechnungsabschlusses unter Einbeziehung der Rechnungsprufer
« die Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorsténds und der
Rechnungsprifer, ‘\
o die Genehmigung von Rechtsgeschaften zmscherk Rechnungsprifern und
Verein, \



e die Entlastung des Vorstands und der Rechnungsprifer,

o die Festsetzung der Hohe der Mitgliedsbeitrage,

e die Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft,

o die Anderung der Statuten und die freiwillige Aufldsung des Vereins,

e die Beratung und/oder Beschlussfassung tUber sonstige auf der Tagesordnung

stehende Fragen.

§ 8 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus dem Obmann, 2 Obmann-Stellvertretern, Schriftfihrer
und Stellvertreter, Kassier und Stellvertreter sowie zwei bis flinf Beiraten. Den Vorsitz
flhrt der Obmann, bei Verhinderung einer der Stellvertreter, bei Verhinderung das
an Jahren alteste anwesende Vorstandsmitglied oder jenes Vorstandsmitglied, das
die Ubrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu bestimmen.

(2) Der Obmann wird von der Hauptversammlung gew&hit. Der Vorstand hat bei
Ausscheiden eines gewahlten Mitglieds an seine Stelle ein anderes wahlbares
Mitglied voriibergehend zu kooptieren. Bei der n&chstfolgenden Hauptversammlung
ist fur diese Stelle eine Erganzungswahl fiir die restliche Funktionsperiode
durchzuftihren. Féllt der Vorstand ohne Selbsterganzung durch Kooptierung
tberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder Rechnungspriifer
verpflichtet, unverzliglich eine aufRerordentliche Hauptversammlung zum Zweck der
Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die Rechnungspriifer
handlungsunfahig sein, hat jedes Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverziiglich
die Bestellung eines Kurators beim zustandigen Gericht zu beantragen, der
umgehend eine auRerordentliche Hauptversammlung einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsperiode des Vorstands betrégt vier Jahre, die Wiederwahl ist
moglich. Jede Funktion im Vorstand ist personlich auszuiiben. AuRer durch Tod und
Ablauf der Funktionsperiode erlischt die Funktion eines Vorstandsmitglieds durch
Enthebung oder Riicktritt.

(4) Der Vorstand wird vom Obmann, bei Verhinderung von einem der Stellvertreter,
schriftlich oder miindlich einberufen. Sind auch diese auf unvorhersehbar lange Zeit
verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden

und mindestens die Hélfte von ihnen anwesend ist. Der Vorstand fasst seine
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Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit, bei Stimmengleichheit gibt die Stimme

des Vorsitzenden den Ausschlag. \

(6) Die Hauptversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne
seiner Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Best#llung des neuen Vorstands
(Vorstandsmitglieds) in Kraft. Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich
ihren Ruacktritt erklaren. Die Rucktrittserklarung ist an del“n Vorstand, im Falle des
Rucktritts des gesamten Vorstands an die Hauptversammlung zu richten. Der

Rucktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Abs.2) ein“es Nachfolgers wirksam.

!
\
\

Dem Vorstand als ,Leitungsorgan“ obliegt die Leitung des Vereins ,Pro Eggenburg".

§ 9 Aufgaben des Vorstands

\
Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statutlen einem anderen Organ

zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende

\
Angelegenheiten: |

e Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins\entsprechenden
Rechnungswesens mit laufender Aufzeichnung der Einnahmen/ Ausgaben

und Fuhrung einer Vermogensubersicht, L

e Erstellung des Rechenschaftsberichts und des Re‘phnungsabschlusses,
e Vorbereitung und Einberufung der Hauptversamm*ung, sofern nicht andere

dazu berufen sind, \

|
¢ Information der Mitglieder Uber die Vereinstétigkeiq, die Gebarung und den

gepriften Rechnungsabschluss, |

e Verwaltung des Vermogens, |
¢ Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern, sofern‘nicht die
Hauptversammlung dafiir zustandig ist. ]
|
§ 10 Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder
(1) Der Obmann fihrt die laufenden Geschafte des Vereir‘15. Schriftfihrer, Kassier
und die Stellvertreter unterstiitzen ihn bei der Fihrung der Vereinsgeschafte
(2) Der Obmann vertritt den Verein nach aulden. Schriftlictwe Ausfertigungen bedurfen
zu ihrer Gliltigkeit der Unterschrift des Obmanns und des Schriftflihrers, in
Geldangelegenheiten (Vermogenswerte Dispositionen) d%s Obmanns und des
Kassiers. Rechtsgeschéfte zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein bedurfen der

|

Zustimmung der anderen Vorstandsmitglieder |
\
|
\



(3) Rechtsgeschaftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach aufen zu vertreten
bzw. flr ihn zu zeichnen, kénnen ausschlieBlich von den in Abs.2 genannten
Vorstandsmitgliedern erteilt werden.

(4) Bei Gefahr im Verzug ist der Obmann berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in
den Wirkungsbereich der Hauptversammlung oder des Vorstands fallen, unter
eigener Verantwortung selbstandig Anordnungen zu treffen. Im Innenverhaltnis
bedurfen die jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige
Gesellschaftsorgan.

(5) Der Schriftfihrer fihrt die Protokolle der Hauptversammlung und des Vorstands.
Der Kassier ist fur die ordnungsgemafe Geldgebarung verantwortlich.

(6) Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des Obmanns, des Schriftfiihrers
und des Kassiers ihre Stellvertreter. lhnen kénnen aber auch Aufgabenbereiche ihrer

jeweiligen Funktion eigenstandig oder unterstiitzend Ubertragen werden.

§ 11 Rechnungspriifer

(1) Zwei Rechnungspriifer werden von der Hauptversammlung alle vier Jahre
gewahlt. Die Wiederwahl ist méglich. Die Rechnungspriifer dirfen keinem Organ —
mit Ausnahme der Hauptversammilung angehoren, dessen Tatigkeit Gegenstand der
Prifung ist. § 8 Abs. 6 gilt sinngeman.

(2) Den Rechnungspriifern obliegen die laufende Geschaftskontrolle sowie die
Prafung der Finanzgebarung im Hinblick auf die OrdnungsméaRigkeit der
Rechnungslegung und die statutengemane Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat
den Rechnungsprifern die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die
erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die Rechnungsprifer haben dem Vorstand (iber

das Ergebnis der Priifung zu berichten.

§ 12 Schiedsgericht

(1) Uber alle Streitigkeiten aus dem Vereinsverhaltnis entscheidet vereinsintern
endglltig ein Schiedsgericht (Schlichtungseinrichtung), das aus einem Vorsitzenden
und zwei Beisitzern besteht, die alle ordentliche Vereinsmitglieder sein miissen.
Jeder der Streitteile wahlt einen Schiedsrichter; diese bestellen gemeinsam den
Vorsitzenden. Im Falle der Nichteinigung entscheidet das Los unter den

Vorgeschlagenen.

AN
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(2) Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach beiderseitigem Gehor der

Streitparteien nach bestem Wissen und Gewissen pei A‘pwesenhelt aller seiner

Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. \

1

§ 13 Auflésung *

Die Hauptversammlung, die die freiwillige Auflésung besl\chlief&t, hat — sofern
Vereinsvermogen vorhanden ist — tiber die Abwicklung zu beschlieen. Sie kann

einen Abwickler zu berufen und Beschluss dariber zu fa“ssen, wem dieser nach

Abdeckung der Passiven verbleibende Gesellschaftsverr‘fnégen zu Ubertragen hat.

Dieses Vermogen soll, soweit dies moglich und erlaubt ist, einer Organisation
zufallen, die gleiche oder &hnliche Zwecke wie ,Pro Eggﬁénburg“ verfolgt, jedenfalls
aber nachweislich alle Kriterien der Gemeinnutzigkeit gemaf den Bestimmungen der
§8§34 bis 47 BAO aufweist, dies gilt auch bei einer behc‘jrq‘jlichen Vereinsauflésung.

\
Eggenburg im September 2024 \



